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I. Wprowadzenie

Instytucje zamawiajgce, realizujgc cele spoteczne w procesie udzielania zaméwieh
publicznych, na podstawie art. 30a ustawy Pzp mogg w opisie przedmiotu zamodwienia,
kryteriach oceny ofert i warunkach realizacji zaméwienia wymagac¢ posiadania przez
produkt/ustuge konkretnego oznakowania, ktére potwierdza m.in. spetnienie okreslonych
kryteribw spotecznych. Sg to tzw. etykiety produktowe, ktére majg za zadanie dokumentowac
np. spetienie miedzynarodowych standardow spotecznych. Mozna méwi¢ w takim przypadku
o0 etykietach o charakterze spotecznym, ktore potwierdzajg weryfikacje kryteriéw spotecznych
zwigzanych m.in. z przestrzeganiem praw czlowieka, prawa pracy, prawa o zabezpieczeniu
spotecznym. Najczesciej kryteria spoteczne opieraja sie na weryfikacji przestrzegania
przepiséw konwencji Miedzynarodowej Organizacji Pracy (MOP) regulujgcych kwestie praw
cztlowieka i praw pracowniczych. Etykiety o charakterze spotecznym umozliwiajg
konsumentom, w tym réwniez zamawiajgcym, realizacje zasady odpowiedzialnej konsumpcji
poprzez potwierdzanie/dokumentowanie ,niewidzialnych” i nie zawsze mozliwych do
bezposredniej weryfikacji dla koncowego odbiorcy, cech spotecznych w produkciji,
przetwarzaniu, obrocie produktami, w mniejszym zakresie takze ustugami. Etykiety o
charakterze spotecznym odnoszg sie czesto réwniez do kryteriow srodowiskowych oraz w
niektérych przypadkach takze do zasad prowadzenia sprawiedliwego handlu o czym mowa
ponizej. Trudno wskazaé na etykiete, ktéra odnositaby sie tylko do kryteriéw spotecznych.

Etykiety spoteczne najczesciej kojarzone sg z promocjg idei tzw. Sprawiedliwego
Handlu (Fair Trade). Sprawiedliwy Handel to partnerstwo handlowe, oparte na dialogu,
przejrzystosci i szacunku, ktére dazy do wiekszej réwnosci w handlu miedzynarodowym.
Przyczynia sie do zréwnowazonego rozwoju poprzez oferowanie lepszych warunkow
handlowych oraz ochrone praw marginalizowanych producentéw i pracownikow najemnych,
szczegoblnie w krajach Globalnego Potudnia. Poza uczciwg ceng, producenci otrzymujg od
partnerow handlowych wsparcie, aby moc prowadzi¢ swojg dziatalnos¢ w sposéb
zrownowazony, bezpieczny dla ludzi i srodowiska, oraz rozwija¢ swojg spotecznosé na
zasadach demokratycznych. Konsumentom w krajach wysoko rozwinietych, takze w Polsce,
Sprawiedliwy Handel pozwala kupowac produkty, ktére gwarantujg, ze ludzie, ktérzy pracowali
przy ich wytworzeniu, byli uczciwie traktowani i wynagradzani.* Produktem Sprawiedliwego
Handlu jest produkt oznaczony etykieta potwierdzajgca, ze wytworca wypetnia przy jego
produkcji standardy weryfikowane w ramach systemoéw certyfikacji prowadzonych przez
niezalezne organizacje certyfikujgce takie jak np. Flocert, Ecocert Fair, Fair Trade USA. Do
certyfikatdw Sprawiedliwego Handlu zaliczamy etykiety Fairtrade, Fair for Life, Fair Trade
Certified, Fair Trade by Ecocert, lub produkty dostarczane przez certyfikowane Organizacje
Sprawiedliwego Handlu (cztonkéw World Fair Trade Organization).?

Spetnienie standardéw spotecznych potwierdzajg réwniez tzw. etykiety z zakresu
zrownowazonego rozwoju, ktérych przyznawanie opiera sie na kryteriach spofecznych i
srodowiskowych. W przypadku tych etykiet, poprzez silny nacisk na kryteria ekologiczne,
czesto sg one postrzegane tylko jako oznakowania typowo S$rodowiskowe. Jednak

1 https://www.fairtrade.org.pl/
2 http://fairtrade.org.pl/sl co to jest sprawiedliwy handel fair trade.html



https://www.fairtrade.org.pl/
http://fairtrade.org.pl/s1_co_to_jest_sprawiedliwy_handel_fair_trade.html
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potwierdzajg one rowniez weryfikacje kryteriow spotecznych. Mozna tutaj wskaza¢ przede
wszystkim na oznakowania takie jak FSC, Fair Stone oraz GOTS.

Il. Lista przyktadowych oznakowan potwierdzajacych spetnianie wymagan w zakresie
kryteriéw spotecznych

1. OZNAKOWANIE FAIRTRADE
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SR Wzory oznakowarn Fairtrade

Oznakowanie dla produktéw oraz surowcow pochodzgcych wytgcznie z krajow globalnego
Potudnia. Jedno z najlepiej rozpoznawalnych i szeroko rozpowszechnionych oznakowan dla
produktow zywnosciowych i bawetny.

System certyfikacji dla etykiety Fairtrade zarzgdzany jest przez niezalezng organizacje
Fairtrade International (dawniej Fairtrade Labelling Organizations - FLO). W 2004 roku FLO
rozdzielita sie na dwie niezalezne organizacje Fairtrade International, ktéra okresla standardy
certyfikacji, udziela licencji na uzycie znaku Fairtrade na opakowaniach produktow, zapewnia
wsparcie producentom i promuje produkty oznakowane Fairtrade oraz na FLOCERT, ktéra
jako instytucja audytowa weryfikuje spetnianie standardéw wypracowanych przez Fairtrade
International. FLO (obecnie Fairtrade International) powstata w wyniku stowarzyszenia sie
organizacji odpowiedzialnych za przyznawanie m.in. oznakowania Max Havelaar z réznych
krajow w organizacje parasolowg, celem ujednolicenia standardéw dla wszystkich organizaciji
cztonkowskich. Obecnie zrzesza ponad 20 organizacji krajowych i 3 sieci producenckie oraz
wspotpracuje z kilkoma krajowymi organizacjami wspierajgcymi. Fairtrade International jest
stowarzyszeniem i dziata na zasadach organizacji non profit. Aby réwnoczesnie ujednolici¢
oznaczenia nadawane produktom przez organizacje czionkowskie FLO (Fairtrade
International) opracowano rowniez miedzynarodowy znak certyfikacyjny Fairtrade.

Standardy certyfikacji Fairtrade ustala Komitet Standardéw Fairtrade International, w sktad
ktérego wchodzg reprezentanci organizacji cztonkowskich, sieci producenckich
przedsiebiorcow oraz niezalezni eksperci. Komitet prowadzi przy tym szerokie konsultacje z
producentami, przedsiebiorcami, niezaleznymi ekspertami, inspektorami dokonujgcymi
certyfikacji itp. oraz przestrzega kodeksu dobrych praktyk ustanawiania standardow ISEAL
Alliance. Istniejg procedury certyfikacyjne dla dwdch grup: producentéw (organizacji drobnych
producentoéw oraz rolnikéw, plantacji z krajoéw rozwijajgcych sie) oraz podmiotéw obracajgcych
ich produktami. Kontrolowany jest przeptyw surowcéw i produktéw — od certyfikowanych
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producentow (rolnikéw),az do momentu gdy znajdg sie one w jednostkowych opakowaniach
konsumenckich, opatrzonych logiem organizacji czy firmy wprowadzajgcej produkt finalny na
rynek. Po spetnieniu wszystkich kryteribw mogg oni uzyskac licencje na umieszczenie znaku
Fairtrade na opakowaniu. Kryteria certyfikacji sg weryfikowane zaréwno wérod producentow,
eksporteréw, importerow oraz przetwércow produktow Fairtrade (tzw. operatorow Fairtrade).
Jako przetworca rozumiany jest ten, kto wytwarza finalne produkty konsumpcyjne (np. kawe
gotowag do spozycia, czekolade, ciastka). Hurtownicy i detalisci, nabywajacy i sprzedajgcy
certyfikowane produkty finalne w opakowaniach jednostkowych ze znakiem Fairtrade, nie
podlegaja certyfikacji i kontroli w ramach systemu.

Standardy dla poszczegolnych rodzajow podmiotéw (organizacje drobnych producentow,
plantacje, podmioty zakupujgce i sprzedajgce produkty) i szczegétowe kryteria wchodzgce w
sktad poszczegodlnych standardéw sg dostepne na stronie internetowej organizacji Fairtrade
International: http://www.fairtrade.net/standards/our-standards.html

Spoteczne standardy oznakowania Fairtrade (specyficzne dla poszczegodinych rodzajéw
podmiotdw w tancuchu dostaw) opierajg sie na przestrzeganiu przepisow konwencji
Miedzynarodowej Organizacji Pracy. Kryteria spoteczne dotyczg m.in.:

o zakazu jakiejkolwiek dyskryminaciji w zatrudnieniu, dostepie do swiadczen, szkolen,
awansow itd.,

e zakazu pracy przymusowej w jakiejkolwiek formie,

e zakazu pracy dzieci,

¢ swobody stowarzyszania sie i prowadzenia negocjacji zbiorowych,

e przejrzystych i zdefiniowanych zasad wynagradzania (wynagrodzenie pracownikéw
jest co najmniej réwne minimalnej ptacy prawnej lub sredniej regionalnej - w zaleznosci
od tego, ktéra z nich jest najwyzsza),

e formalnych pisemnych umow o prace,

e ustalonych maksymalnych godzin pracy, prawa do dni wolnych oraz zdefiniowanych
zasad pracy w nadgodzinach, prawa do przerwy w pracy,

o prawa do swiadczen z tytutu macierzyhstwa, choroby, emerytury,

o odpowiednich warunkéw zakwaterowania pracownikéw,

e przestrzegania bezpieczehstwa i higieny w miejscu pracy (m.in. zapewnienie
odpowiednich warunkéw sanitarnych, $rodkéw ochrony w pracy w warunkach
niebezpiecznych, opieki medycznej w miejscu pracy).

Produkty, ktére mogg uzyskac¢ oznakowanie Fairtrade to:

e produkty zywnoSciowe: kawa, herbata, kakao, banany, cukier, komosa ryzowa
(quinoa), midd, owoce suszone, owoce i warzywa swieze (m.in. banany i winogrona),
soki, orzechy/ziarna oleiste, przyprawy, ryz, wino, produkty ztiozone w 100% z
certyfikowanych sktadnikéw ( np. czekolada)

e bawetna (oraz produkty uszyte z baweiny np. koszulki, torby bawetniane),

o kwiaty ciete,

o pitki sportowe,

e Zzioto, srebro,

e drewno.


http://www.fairtrade.net/standards/our-standards.html
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Szczegbétowy wykaz produktéw podlegajgcych certyfikacji jest dostepny na stronie
internetowej organizacji Fairtrade International: http://www.fairtrade.net/products.html
Certyfikacji podlegajg réwniez produkty wielosktadnikowe sktadajgce sie z certyfikowanych
sktadnikow ale réwniez sktadnikéw niecertyfikowanych jak np. czekolada, ciastka, lody.
Jednak w takim w przypadku produkt nie posiada certyfikatu Fairtrade tylko tzw. certyfikat
programu pozyskiwania Fairtrade (Fairtrade Sourcing Program), ktéry jest dostepny dla
bawetny, cukru oraz kakao jako skfadnikow certyfikowanych Fairtrade, ktérych odpowiednie
ilosci (min. 10%) sg wykorzystywane przy produkcji produktow ztozonych. W ramach Fairtrade
Sourcing Program przedsiebiorstwa mogg kupowac cukier, kakao, bawetne oznakowang
Fairtrade i wykorzystywacé je w swojej produkciji.

™ ™

FAIRTRADE (@3 FAIRTRADE (@3 FAIRTRADE

Wzory oznakowan Fairtrade Sourcing Program

Ze wzgledu na wypracowang rozpoznawalnos¢ wczesniejszych oznaczen, w niektérych
krajach tj. Belgia, Francja, Holandia, Szwajcaria, miedzynarodowy znak Fairtrade
wprowadzany jest stopniowo (stgd mozna spotka¢ powyzszy znak np. w potaczeniu z nazwg
Max Havelaar).

Wiecej informagiji: http://www.fairtrade.net/

2. OZNAKOWANIE FAIR FOR LIFE

Wz6r oznakowania Fair for life

Oznakowanie Fair for Life obejmuje produkty i surowce pochodzace z krajow globalnej
Potnocy i Potudnia.

Program certyfikacji dla oznakowania Fair for Life zostat stworzony przez szwajcarski podmiot
Bio-Foundation oraz IMO (Institute for Marketecology). Obecnie wiascicielem systemu
certyfikacji jest wytgcznie IMO Group (cztonek ECOCERT Group) ktory jest odpowiedzialny za
rozwoj programu i regularny przeglad jego warunkow. Natomiast ocena (audyt) podmiotéw
podlegajacych certyfikacji jest dokonywana za posrednictwem instytucji certyfikujgcej -
IMOswiss AG.

Certyfikacji podlegajg kluczowe podmioty w tancuchu dostaw tj. producenci, podmioty
przetwarzajgce, posiadacze marki pod ktérg sprzedawany jest produkt. Natomiast rejestrac;ji
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(brak regularnych audytow fizycznych) podlegajg posrednicy sprzedazy i podwykonawcy.
Hurtownicy, detalisci sprzedajgcy finalny oznakowany juz produkt nie podlegajg certyfikacji ani
rejestraciji.

Certyfikacja w ramach przyznawania oznakowania Fair for Life opiera sie na wielu kryteriach
m.in. z dziedziny spotecznej i ekologicznej odpowiedzialnoéci (rolnictwo ekologiczne), zasad
Sprawiedliwego Handlu i odpowiednich relacji handlowych, odpowiednich stosunkéw ze
spotecznosciami lokalnymi, szacunku i petnej informacji dla konsumenta. Oznakowanie Fair
for life jest przynalezne tylko do produktow.

Kryteria spoteczne opierajg sie na przepisach konwencji MOP i weryfikujg czy:

. pracownicy otrzymujg godziwe wynagrodzenie, ktore pozwala im zaspokoi¢ podstawowe
potrzeby,

. pracodawca popiera odpowiednie programy promujgce zabezpieczenie spoteczne i
dobrobyt pracownikéw,

. godziny pracy sg ustalone na maksymalnym poziomie, pracownicy otrzymujg ptatne
urlopy,

. pracodawca dgzy do zapewnienia statego zatrudnienia,

. pracodawca zacheca do ciggtego, zawodowego szkolenia pracownikéw,

. przestrzegany jest zakaz pracy dzieci oraz pracy przymusowej,

. zakaz dyskryminacji i rowne traktowanie wszystkich pracownikéw/ic, producentéw/ek,

. wolnos¢ zrzeszania sie pracownikow/ic i prowadzenia negocjacji zbiorowych,

. srodki dyscyplinarne sg uczciwe, adekwatne i nie naruszajg praw cztowieka,

. zapewnione jest bezpieczne i higieniczne $rodowisko pracy dzieki odpowiedniemu
zarzadzaniu zdrowiem i bezpieczenstwem, zabezpieczenia sg dostosowane do
specyficznych zagrozeh danego sektora,

. relacje miedzy pracodawca a pracownikami sg dobrze zdefiniowane i podejmowane sg
wysitki, aby stworzy¢ pozytywng atmosfere pracy.

Szczegdbtowy opis weryfikaciji czastkowych kryteridow spotecznych znajduje sie w dokumencie
dotyczgcym zasad certyfikacji w systemie Fair for Life
http://www.fairforlife.org/pmws/indexDOM.php?client id=fairforlife&page id=root 2 3&lang i
s0639=en

System certyfikacji jest stworzony dla produktéow spozywczych (produkty rolne - rodlinne lub
zwierzece, w tym produkty pszczelarskie), owoce w tym m.in. awokado, banany (Swieze i
suszone) oraz inne owoce egzotyczne, herbata, ryz, egzotyczne przyprawy, czekolada,
kakao, przetwory z kokosa, kakao, winogrona, oliwki, cytryny, oleje, ryby i owoce morza,
zebrane rosliny niehodowlane (grzyby i porosty) jak i przemystowych takich jak kosmetyki,
tekstylia, produkty rzemie$inicze, mineraty na matg skale. Jest odpowiedni nie tylko dla
pojedynczych surowcow, ale takze dla produktow przetworzonych sktadajgcych sie z kilku
surowcow.

W programie Fair For Life stosowane sg dwie kategorie oznaczania, w zaleznosci od ilosci
surowcow Sprawiedliwego Handlu:


http://www.fairforlife.org/pmws/indexDOM.php?client_id=fairforlife&page_id=root_2_3&lang_iso639=en
http://www.fairforlife.org/pmws/indexDOM.php?client_id=fairforlife&page_id=root_2_3&lang_iso639=en
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e produkty zawierajgce wysokg zawartos¢ sktadnikow certyfikowanych (np. w przypadku
zywnosci: co najmniej 80% wszystkich skfadnikow rolnych; inne minimalne wymogi
stosowane sg dla kosmetykdéw, detergentow, tekstylibw oraz wyrobdw rzemiesiniczych)
mogg wykorzystywac etykiete Fair for Life na przedniej stronie opakowania (gtdwnym
panelu wystawowym) i moga by¢ oznaczone jako Fair for Life,

e produkty zawierajgce nizszg zawartos¢ skfadnikow pochodzacych ze Sprawiedliwego
Handlu (np. w przypadku zywnosci: od 20 do 80% wszystkich sktadnikow rolnych) zwykle
nie moga uzywac¢ oznakowania Fair for Life na gtdwnej/przedniej stronie opakowania (na
gtbwnym wyswietlaczu) tylko w matej formie z boku lub z tylu z bezposrednim
wskazaniem, ktére sktadniki sg certyfikowane Fair for Life lub te produkty muszg byc¢
oznaczone jako "Wyprodukowane przy uzyciu sktadnikéw certyfikowanych Fair for Life"
(Made with Fair Trade ingredients certified according to the Fair for Life standard), jezeli
oznakowanie pojawia sie na przedniej stronie opakowania.

Wykaz produktéw i podmiotéw objetych certyfikacjg i rejestracjg mozna znalez¢ na stronie
internetowej Fair for Life Social & Fair Trade Certification Programme:
http://www.fairforlife.org/pmws/indexDOM.php?client_id=fairforlife&page id=operators&lang
is0639=en

Fair for Life opiera sie na bardzo podobnych kryteriach, co oznakowanie Fairtrade, jednak
obejmuje bardziej ré6znorodng game produktéw, a takze indywidualnych producentow,
niezrzeszonych w organizacjach producentéw, spotdzielniach (réwniez z Pétnocy).

3. OZNAKOWANIE WORLD FAIR TRADE ORGANIZATION

FAT
T
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WFTO
GUARANTEED
FAIR TRADE ) ) i i
L d Wzér oznakowania dla produktéw cztonkéw WFTO

Swiatowa Organizacja Sprawiedliwego Handlu (World Fair Trade Organization — WFTO) jest
globalng siecig organizacji i firm, utworzong w 1989 roku, ktérych misjg jest promocja
Sprawiedliwego Handlu poprzez dziatalno$¢ na rzecz swoich czionkdéw (organizacji
sprawiedliwego handlu, ktore przestrzegajg 10 zasad Sprawiedliwego Handlu spisanych przez
te organizacje czyli 1. Tworzenie mozliwosci rozwoju dla producentéow znajdujgcych sie w
niekorzystnej sytuacji ekonomicznej, 2. Przejrzysto$¢ i odpowiedzialnosé, 3. Sprawiedliwosé
w handlu. Praktyki Sprawiedliwego Handlu, 4. Godziwa zaptata. Zaptata sprawiedliwej ceny,
5. Zakaz pracy dzieci i niewolnikéw, 6. Zakaz dyskryminacji, rownosc ptci i wolno$¢ dziatalnosci
zwigzkowej, 7. Zapewnienie godnych warunkoéw pracy, 8. Budowanie potencjatu drobnych
wytwércow, 9. Promowanie Sprawiedliwego Handlu, 10. Szacunek dla $rodowiska
naturalnego) oraz podnoszenie swiadomosci spotecznej w tym obszarze.

WFTO wypracowata pionierski system certyfikacji dla tzw. Organizacji Sprawiedliwego Handlu.
W styczniu 2004 roku zostat zaprezentowany znak Organizacji Sprawiedliwego Handlu, ktory
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jednak nie mogt by¢ stosowany na produktach, a jedynie do identyfikacji organizacji
cztonkowskich.

Od 2014 roku cztonkowie WFTO po przejsciu procedury certyfikacyjnej uzyskujg prawo
umieszczania znaku WFTO na opakowaniach produktow oraz na etykietach w
przypadku wyrobéw rzemiosta. Standardy certyfikacji sg ustalane przez WFTO, natomiast
ewentualne zmiany sg zatwierdzane przez coroczne zgromadzenie generalne wszystkich
cztonkow WFTO, ktére podejmuje wszystkie strategiczne decyzje zwigzane z
funkcjonowaniem organizacji WFTO i procesem certyfikacji. Natomiast sam proces certyfikacji
(audyty) oraz pdzniejsze kontrole i monitorowanie postugiwania sie oznakowaniem jest
dokonywane przez niezaleznych audytoréw wskazanych przez WFTO, bedacych czesto
cztonkami innych instytucji certyfikujgcych takich jak FLOCERT, IMO, Naturland. Przyjecie
nowego czilonka moggcego postugiwac sie oznakowaniem dla swoich produktéw wymaga
zatwierdzenia przez Zarzad WFTO. Tylko cztonkowie WFTO, ktérzy przeszli proces certyfikaciji
zgodnie z tzw. WFTO Guarantee System (procedury kontroli zaktadajg po pierwsze ocene
wilasng przez podmiot (audyt wewnetrzny), audyty zewnetrzne przez audytoréow
wyznaczonych przez WFTO, wizyty kontrolne partneréw WFTO) oraz podpisali z WFTO tzw.
porozumienie dotyczgce oznakowania WFTO mogg postugiwaé sie etykietg na swoich
produktach.

Kryteria spoteczne w ramach certyfikacji WFTO weryfikujg czy:

e sg przestrzegane przepisy 11 konwencji Miedzynarodowej Organizacji Pracy jak
réwniez prawa lokalnego, jeSli jest ono bardziej restrykcyjne jezeli chodzi o
przestrzeganie praw pracowniczych,

e istnieje polityka w zakresie ochrony kobiet w cigzy, zasady przyznawania zasitkéw
chorobowych oraz prawa do emerytury — cztonkowie WFTO muszg zapewni¢ swoim
pracownikom minimalne wymagane prawnie S$wiadczenia spoteczne. Z czasem
oczekuje sie od cztonkow zapewnienia réwniez Swiadczen, ktére mogg nie byc
wymagane na podstawie regulacji lokalnych takich jak ubezpieczenia zdrowotne,
zwolnienia lekarskie, zasady uzyskiwania emerytury).

o istnieje rowne traktowanie wszystkich pracownikéow (kobiet, mniejszoéci religijnych,
pracownikdw sezonowych itp.), w tym istnieje jasna polityka promocji zapewnienia
réwnosci pici.

Katalog produktow, ktore podlegajg certyfikacji jest bardzo zréznicowany i uzalezniony od
specyfiki produkcji organizaciji, ktoére postuguja sie oznakowaniem WFTO. Obejmuje produkty
zywnosciowe (kawa, herbata, cukier, miéd, kakao, wyroby czekoladowe, stodycze, suszone
owoce, orzechy, przyprawy, napoje), wyroby z bawetny w tym odziez, wyroby tzw. rekodzieta
np. Swiece. Etykieta WFTO w przypadku produktéw spozywczych mogg by¢ oznaczane
produkty, ktére zawierajg co najmniej 50% sktadnikow ze zweryfikowanych Zzrodet
Sprawiedliwego Handlu. W produktach wielosktadnikowych zawartos¢ skfadnikow
pochodzacych ze Sprawiedliwym Handlu musi by¢ wskazana na opakowaniu produktu.
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4 Wz0r oznakowania dla podmiotow bezposrednio zakupujgcych
produkty od cztonkéw WFTO

Ponadto, WFTO wprowadzita mozliwos¢ uzywania oznakowania WFTO przez podmioty nie
certyfikowane jako Organizacje Sprawiedliwego Handlu, ale bezposrednio zakupujace
produkty od cztonkéw WFTO. Oznakowanie WFTO moze by¢ wykorzystywane przez
podmiot nie bedgcy cztonkiem WFTO pod warunkiem ze WFTO, cztonek WFTO sprzedajacy
dany produkt oraz sam kupujgcy spoza WFTO, podpiszg ze sobg stosowne porozumienie
wskazujgce ze dany kupujgcy musi byé zarejestrowany w bazie bezposrednich kupujgcych
WFTO, musi przestrzega¢ 10 zasad Sprawiedliwego Handlu, wyraza zgode na
przeprowadzenie audytu przez WFTO na jego koszt oraz zgadza sie na zaptate oplaty za
korzystanie z oznakowania. Etykiety moze uzywaé tylko pierwszy podmiot zakupujgcy od
podmiotu bedgcego czionkiem WFTO. W takim przypadku oznakowanie moze by¢
zamieszczane tylko na produktach, ktére zawierajg min. 95% sktadnika pochodzacego ze
Sprawiedliwego Handlu. Oznacza to, ze bezposredni kupujgcy nie moze uzywac oznakowania
WFTO na produktach wielosktadnikowych.

Wiecej informacgiji: https://wfto-europe.orag/

4. OZNAKOWANIE FAIR TRADE CERTIFIED

FAIR TRADE
FAIR TRADE CERTIFIED
CERTIFIED"  ENILIENENS

Wzdbr oznakowania Fair Trade Certified

Fair Trade USA (poprzednio Transfair USA) powstata w 1998 roku jako jedna z organizacji
Fair Trade w ramach Fairtrade International (dawnej FLO) odpowiedzialna za certyfikacje w
ramach oznakowania Fairtrade. W 2012 roku organizacja wystgpita z systemu Fairtrade
International ogtaszajgc wtasny certyfikat Fair Trade Certified. Wystgpienie z Fairtrade
International miato na celu poszerzenie kregu podmiotéw, ktérych produkty mogag by¢
certyfikowane o plantacje oraz drobnych rolnikdw, ktdrzy nie sg zorganizowani w formie
spotdzielni i tym samym zwigkszenie oddziatywania certyfikacji Fair Trade. Certyfikacji moga
podlegac¢ produkty z krajow Poétnocy (np. z Kanady) oraz Potudnia.

Fair Trade USA (FTUSA) to organizacja non-profit z siedzibg w USA. Ustala ona standardy
certyfikacji przy czym wiasne standardy stworzyta dla artykutdéw dla domu (artykutow
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gospodarstwa domowego) i odziezy, produktéw wytwarzanych przez plantacje i niezalezne
mate gospodarstwa, ale nadal stosuje standardy Fairtrade International dla zorganizowanych
grup producentow np. spétdzielni. Standardy certyfikacji podlegajg przeglgdowi co 5 lat.
Certyfikacja jest prowadzona przez SCS Global Services, rynkowg instytucje audytowg ktéra
Swiadczy ustugi audytu réwniez dla innych podmiotow np. Starbucks.

Etykieta Fair Trade Certified potwierdza, iz rolnicy i robotnicy produkujgcy towary nig
oznaczone majg zapewnione sprawiedliwe ptace, praca wykonywana jest w bezpiecznych
warunkach, chronione jest srodowisko naturalne i zapewnia sie fundusze na rzecz rozwoju
spotecznosci lokalnej. W ramach systemu certyfikacji Fair Trade USA bardzo rozwiniete sg
kryteria ekonomiczne takie jak gwarantowana cena minimalna, premia na lokalne projekty
rozwojowe oraz przedptaty dla producentéw. Kryteria sg zréznicowane w zaleznosci od
kategorii produktow jakich dotyczy certyfikat. Istniejg oddzielne kryteria (Fair Trade, spoteczne,
srodowiskowe) dla produkc;ji rolniczej, produkcji odziezy i artykutéw gospodarstwa domowego
w fabrykach, rybotéwstwa, tancucha sprzedazy certyfikowanych produktéw rolnych i owocéw
morza, fancucha sprzedazy -certyfikowanych produktow odziezowych i gospodarstwa
domowego.

Kryteria spoteczne brane pod uwage przy certyfikacji dotyczg przede wszystkim zgodnosci z
przepisami konwencji Miedzynarodowej Organizacji Pracy miedzy innymi zakazu pracy dzieci,
zapewnienia srodkdéw ochrony zdrowia i bezpieczenstwa pracy. Dla przyktadu w przypadku
produktow rolnych kryteria spoteczne obejmuja:

e podstawowe prawa w pracy (oparte o przestrzeganie przepisow konwencji nr 29, 105,
138, 182, 87, 100, 111 Miedzynarodowej Organizacji Pracy) obejmujgce zakaz pracy
przymusowej czy tez rekrutacji do pracy przymusowej, standardy ochrony pracy dzieci
i mtodocianych, prawo do stowarzyszen pracowniczych i prowadzenia rokowan
zbiorowych, zakaz jakiekolwiek formy dyskryminacji, niepodleganie karom cielesnym,
przymusowi psychicznemu lub fizycznemu, przemocy stownej ani innej formie nekania,

e wynagrodzenia, warunki zatrudnienia i dostep do ustug sg jasno zdefiniowane, warunki
zatrudnienia znane sg kazdemu pracownikowi, znana jest struktura zatrudnienia i state
stanowiska pracy, zatrudnienie przez posrednikow (podwykonawcéw) jest
ograniczone,

e zminimalizowane ryzyko wypadkow przy pracy i podjete odpowiednie srodKi
zapewniajgce bezpieczenstwo pracy, dodatkowe s$rodki sg wdrozone aby
zminimalizowa¢ ryzyko pracy z pestycydami, prowadzone sg szkolenia dotyczgce
bezpieczenstwa higieny pracy, sg wdrozone procedury zapewnienia bezpieczenstwa i
ochrony zdrowia w pracy,

e wynagrodzenie jest na poziomie co najmniej wynagrodzenia minimalnego lub
ustalonego w przyjetym uktadzie zbiorowym lub odpowiednio wyzsze, wynagrodzenie
jest wyptacane regularnie, terminowo i w przyjetej przez pracownikéw formie,

e urlopy, zwolnienia chorobowe, urlopy macierzynskie sg zapewnione w minimalnym
(okreSlonym w opisie kryterium) wymiarze lub wyzszym, pracownicy sg objeci
ubezpieczeniem zdrowotnym, rentowym, emerytalnym,
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e czas pracy wynika z obowigzujgcego prawa, uktaddéw zbiorowych a pracownicy majg
zapewniony czas odpoczynku, nadgodziny sg dobrowolne i nie przekraczajg
ustalonego (w opisie kryterium) wymiaru,

e migranci sg zatrudniani w przejrzysty i sprawiedliwy sposob a koszty zatrudnienia sg
pokrywane przez pracodawce,

e pracownicy majg zapewniony dostep do wody pitnej i wyposazenia sanitarnego,
zapewnione sg odpowiednie warunki otoczenia miejsca pracy (sklepy, punkty
gastronomiczne, zakwaterowanie, pierwsza pomoc), dzieci pracownikéw mieszkajgce
W miejscu pracy majg zapewniong opieke i dostep do edukacji,

e pracownicy majg swiadomos¢ swoich praw przewidzianych w standardach certyfikaciji,
istnieje zrozumiata dla pracownikow procedura skfadania skarg (do pracodawcy i Fair
Trade USA) istnieje otwarta i ciggta komunikacja pomiedzy pracownikami a
pracodawca.

Powyzej wskazane kryteria sg szczegétowo opisane za pomocg podkryteriow, okreslony jest
sposobow i terminy weryfikacji oraz zasad przyznawania punktacji. Zastosowanie i weryfikacja
poszczegodlnych kryteriow jest zroznicowana w zaleznoéci od wielkosci podmiotu bedgcego
producentem a wymagany poziom standardéw zwieksza sie z kazdym rokiem certyfikacji
(najwyzszy w 6 roku certyfikacji). Najbardziej rozbudowane kryteria spoteczne (bazujgce w
duzej mierze na standardzie SA8000) istniejg dla produkcji odziezy i artykutéw gospodarstwa
domowego. Nieco bardziej ograniczone sg kryteria spoteczne dla rybotéwstwa cho¢ rowniez
obejmujg zakaz dyskryminacji oraz jakiegokolwiek przymusu, zakaz pracy przymusowej oraz
innych form handlu ludzmi, ochrone pracy dzieci i mtodocianych, wolno$¢ stowarzyszen,
zdefiniowanych warunkéw zatrudnienia, minimalnego wynagrodzenia, zasad wynagradzania,
ubezpieczen spotecznych i zdrowotnych, godzin i nadgodzin w pracy, zapewnienia
bezpieczenstwa i ochrony zdrowia w pracy, zapewnienia wody pitnej i wyposazenia
sanitarnego. W przypadku tancucha sprzedazy certyfikowanych produktéw rolnych i owocow
morza oraz certyfikowanych produktoéw odziezowych i gospodarstwa domowego istniejg tylko
kryteria ekonomiczne i dotyczace warunkéw handlowych zapewniajgce prowadzenie
Sprawiedliwego Handlu. Szczegoty dotyczgce standardéw dla poszczegdlnych podmiotow
podlegajgcych certyfikacji mozna znalezé na stronie internetowej:
https://www.fairtradecertified.org/business/standards

Produkty objete certyfikacjg to artykuly spozywcze takie jak kawa, herbata, napoje
energetyczne, soki, czekolada, stodycze i inne przekaski, orzechy, owoce, suszone owoce,
nasiona, owoce morza, ale takze odziez, buty, kosmetyki, artykuty gospodarstwa domowego,
kwiaty, pitki sportowe.

Etykieta Fair Trade Certified moze by¢ umieszczana na przedniej stronie opakowania
certyfikowanego produktu (100% Fair trade).

Jezeli co najmniej 20% sktadnikéw stanowig produkty certyfikowane na opakowaniu moze by¢
umieszczona etykieta Fair Trade Certified Ingredients, przy czym jezeli sktadnikiem jest kawa,
herbata, kakao lub komosa ryzowa zawsze muszg one by¢ produktem certyfikowanym.

Jezeli produkt zawiera mniej niz 20% skfadnikow certyfikowanych stowa ,Fair Trade Certified
(ingredient)’” mogg by¢ zamieszczone na opakowaniu, ale nie mozna uzywac etykiety z logo.

12


https://www.fairtradecertified.org/business/standards

Fundusze R ; @ Urzad ; :

= zeczpospolita R " Unia Europejska
Europejskie - - Polska A E,aLnPwenh Europejski Fundusz Spoteceny
\wiedza Edukacja Rozwd] = uplicznyc

Efektywne zamdwienia publiczne - wamocnienie potencjahu administracji

W przypadku odziezy i artykutdbw gospodarstwa domowego istniejg zasady dotyczace
zamieszczania etykiety na produktach zawierajgcych bawetne:

o jezeli tylko bawetna jest certyfikowana stowo ,bawetna” jest wskazane na etykiecie,

o jezeli tylko proces (produkcja) obejmujgca ciecie, szycie jest certyfikowana uzywa sie
etykiety Fair Trade Factory albo Fair Trade Sewing,

o jezelii bawetna i proces produkcji jest certyfikowany mozna uzywac etykiety Fair Trade
Certified.

Jest to system certyfikacji produktéw Sprawiedliwego Handlu znany gtéwnie w USA.

Wiecej informaciji: https://www.fairtradecertified.org/

5. OZNAKOWANIE FAIR TRADE BY ECOCERT

Approved
FAIR TRADE
BY ECOCERT
Wzbr oznakowania Fair Trade by Ecocert

Ecocert SA. jest francuskg organizacjg zajmujgca sie certyfikacjg produktéw gtéwnie w
zakresie weryfikacji kryteriow $Srodowiskowych. Ecocert SA. powstata jako instytucja
certyfikujgca w 1991 roku specjalizujgc sie w certyfikacji produktéw rolnictwa ekologicznego.
W 2007 roku Ecocert utworzyta standard ESR Sprawiedliwos$é, Solidarnosé i
Odpowiedzialnos¢ (Fairness, Solidarity and Responsibility) odnoszacy sie do certyfikacji nie
tylko w obszarze kryteriéw ekologicznych (rolnictwa ekologicznego) ale réwniez spotecznych i
Sprawiedliwego Handlu. W ramach standardu ESR dostepna jest certyfikacja produktow jako
produktow Fair Trade (etykieta Fair Trade by Ecocert) oraz certyfikacja podmiotéw jako firm
spotecznie odpowiedzialnych (Responsible by Ecocert). Na potrzeby niniejszego opracowania
omawiany jest certyfikat odnoszgcy sie do produktow.

Wiascicielem oznakowania Fair Trade by Ecocert i instytucja odpowiedzialng za
opracowanie/aktualizacje standardéw ESR jest Ecocert SA (opracowanie standardéw odbywa
sie w ramach komitetu normalizacyjnego, ktéry sktada sie z przedstawicieli réznych
zainteresowanych podmiotéw zaangazowanych w uczciwe dziatania handlowe - certyfikowane
organizacje, stowarzyszenia, firmy, eksperci), ostateczna decyzja w sprawie rewizji
standardéw jest podejmowana przez Komitet wykonawczy Ecocert. Natomiast instytucjg
certyfikujgcg (audyt) jest Ecocert Environment (audyt jest prowadzony corocznie przez
niezaleznych audytorow wyznaczanych przez Ecocert Environment).

Produkty, aby mogty by¢ certyfikowane jako Fair Trade, muszg spetnia¢ kryteria ekologiczne
lub organiczne Ecocert, kryteria spoteczne i kryteria Sprawiedliwego Handlu. Aby gotowy
produkt zostat oznaczony etykietg Fair Trade by Ecocert wszyscy posrednicy poczgwszy od
producentow do wtasciciela marki muszg by¢ zweryfikowani (certyfikowani). Certyfikacja
dystrybutoréw, detalistéw nie jest wymagana.
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W ramach certyfikacji ESR kryteria spoteczne obejmuija:

e prawa cztowieka (zakaz jakiejkolwiek dyskryminacji w zatrudnieniu, w dostepie do
szkolen, awanséw itd. ze wzgledu na pteé, rase, kolor skéry, przekonania religijne,
orientacje seksualng, wiek, stan cywilny, przekonania polityczne, a w przypadku
wiekszych podmiotow dziatania na rzecz oséb z grup defaworyzowanych; zakaz
jakiekolwiek formy pracy przymusowej, zakaz pracy dzieci (z wyjgtkami ws$rod
indywidulanych producentéw) oraz odpowiednie warunki pracy dla mtodocianych
(pomiedzy 15 a 18 rokiem zycia);

e warunki pracy oraz relacje w pracy (praca oparta na formalnych i regularnych umowach
- pisemnych lub ustnych w zaleznosci od rodzaju podmiotu, przestrzeganie standardow
dotyczgcych minimalnych wynagrodzen, premii rocznych, godzin pracy oraz swiadczen
socjalnych okreslonych w prawie lokalnym, uktadach zbiorowych lub konwencjach
MOP; gwarancja wolnosci stowarzyszania sie pracownikédw oraz prowadzenia
negocjacji zbiorowych niepowodujgca dyskryminacji pracownikéw z tego tytutu,
zapewnienie bezpiecznych i odpowiednich dla zdrowia warunkéw pracy oraz
minimalizowanie zrodet zagrozenia w miejscu pracy, umozliwianie ciggtego
zawodowego szkolenia w przypadku duzych podmiotéw).

W przypadku kryteriow spotecznych dostepne sg dwa poziomy weryfikacji ich spetniania -
jeden ma zastosowanie do wszystkich posrednikow (plantacje, biura, przedstawicielstwa grup
producenckich, podmioty przetwarzajgce, wiasciciele marki), a drugi do pojedynczych
producentow bedacych cztonkami grup producenckich. Szczegétowy opis standardow
spotecznych oraz sposob ich oceny w przypadku poszczegdlnych rodzajéw podmiotow
podlegajagcych  certyfikacji mozna znalez¢ na stronie internetowej Ecocert:
http://www.ecocert.com/sites/default/files/u3/Fair-Trade-standard-Version-3/index.pdf

Certyfikowane w ramach oznakowania Fair Trade by Ecocert mogg byc¢:

e produkty spozywcze,

o tekstylia,

e kosmetyki,

o detergenty i zapachy domowe,
e wyroby rzemieslnicze.

Obejmuje to produkty z krajéw globalnego Potudnia i Pétnocy.
Zasady umieszczania logo oznakowania na produktach:

e etykieta moze by¢ umieszczona na produkcie w przypadku zawartosci co najmniej
95% sktadnikéw pochodzgcych ze Sprawiedliwego Handlu,

e w przypadku gdy jest to ponizej 95% (istniejg odpowiednie minima dla réznych typow
produktéw tzn. zywnosci, tekstyliow, kosmetykoéw, detergentéw) mozna uzywaé
etykiety ale wraz ze wskazaniem tancucha dostaw i sktadnikow, ktére pochodzg ze
Sprawiedliwego Handlu

e jezeliilos¢ sktadnikéw Fair Trade jest ponizej wskazanych w drugim pkt. minimum dla
odpowiednego rodzaju produktu, to nie mozna uzywac etykiety a jedynie wskazac ze
dany sktadnik/sktadniki pochodzg ze Sprawiedliwego Handlu.
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Szczegdbty dotyczgce certyfikacji Fair Trade prowadzonej przez Ecocert sg dostepne na stronie
internetowej:  http://www.ecocert.com/en/fair-trade-certification-program/index.html  Wiecej
informacji: www.ecocert.com

6. OZNAKOWANIE GOTS

Using 95 — 100 % organic fibres: Using 70 — 94 % organic fibres:

9
TGOTS ‘9'(;'01'5‘0.

i Made with bJ %
Organic organic materials
certified by [certifier’s ref]

Licence no [4321]

certified by [certifier’s ref]
Licence no [1234]

Wzory oznakowania GOTS

GOTS - czyli Global Organic Textile Standard to wiodgcy na swiecie standard certyfikujgcy
wyroby tekstylne. Oznakowanie ma charakter ekologiczny i spoteczny, przy czym bardziej
rozwiniete sg standardy ekologiczne. Certyfikacji podlegajg zaréwno produkty pochodzace z
krajéw globalnego Potudnia, jak i globalnej Pétnocy.

Standard certyfikacji zostat utworzony w 2002 roku przez International Working Group on
Global Organic Textile Standard (IWG), grupe roboczg skupiajgcg organizacje z Europy, USA
i Japonii zajmujace sie certyfikowaniem i oznaczaniem produktow przyjaznych Srodowisku.
Podmiotem zarzadzajgcym procesem certyfikacji i ustalajgcym standardy jest Global Organic
Textile Standard International Working Group, natomiast audyty przeprowadzajg jednostki
wskazane przez GOTS spetniajgce kryteria dla jednostek certyfikujgcych.

Istniejg dwie gtéwne kategorie certyfikatu GOTS w zaleznosci od zastosowanych sktadnikéw
ekologicznych (istotne z punktu widzenia kryteriow sSrodowiskowych) :

e organic (ekologiczne)- takie oznaczenie GOTS przyznaje produktom, ktére sktadajg
sie w co najmniej 95% z certyfikowanych widkien ekologicznych,

e made with (x%) organic (wyprodukowane z uzyciem (x%) surowcow ekologicznych)-
produkt musi zawiera¢ minimum 70% certyfikowanych widkien ekologicznych,
dopuszczajgc maksymalnie 10% widkien syntetycznych. W przypadku produkciji
skarpetek, legginséw i odziezy sportowej wykorzystuje sie do 25% widkien
syntetycznych.

W przypadku kryteriow spotecznych oba rodzaje oznakowan opierajg sie tych samych
kryteriach wskazanych ponize;j.

Kryteria spoteczne w ramach procesu certyfikacji GOTS dotyczg etapdw produkcji wyrobow
widkienniczych oraz handlu zas w przypadku etapu uprawy surowca GOTS zastrzega, ze ze
wzgledu na swoj szczegolny charakter i ograniczone mozliwosci monitorowania oraz
zapewniania zgodnosci, kryteria spoteczne mogg by¢ monitorowane w niepetnym zakresie.
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Kryteria spoteczne sg oparte na podstawowych normach zawartych w konwencjach MOP i
obejmuja:

zakaz jakiejkolwiek formy pracy przymusowej, pracownicy nie muszg przekazywac
"depozytéw" ani dokumentéw tozsamosci pracodawcy i mogg zrezygnowac z pracy
po wczesniejszym zawiadomieniu,

wolnos¢ zrzeszania i prawo do rokowan zbiorowych (pracownicy majg prawo do
przytaczenia sie lub tworzenia zwigzkow zawodowych i prowadzenia negocjacji
zbiorowych, pracodawca przyjmuje postawe otwartg wobec dziatan zwigzkow
zawodowych, przedstawiciele pracownikbw w zwigzkach zawodowych nie sg
dyskryminowani, tam gdzie prawo do wolnosci zrzeszania sie i rokowan zbiorowych
jest ograniczone przez obowigzujgce prawo, pracodawca utatwia rozwoj rownolegtych
Srodkow dla niezaleznego i wolnego zrzeszania sie pracownikow),

zakaz pracy dzieci (nie mozna prowadzi¢ rekrutacji dzieci do pracy, w przypadku
identyfikacji pracy dzieci pracodawca musi umozliwi¢ im edukacje, dzieci i mtodziez
ponizej 18 lat nie mogg by¢ zatrudnieni w nocy lub w niebezpiecznych warunkach,
zasady pracy dzieci, w tym interpretacja terminéw "dziecko" i "praca dzieci" muszg by¢
zgodne z przepisami konwencji MOP nr C138 i C182),

zakaz jakiejkolwiek formy dyskryminacji (brak dyskryminacji w zatrudnianiu,
wynagradzaniu, dostepie do szkolen, wypowiedzeniach lub prawie do emerytury ze
wzgledu na rase, kaste, pochodzenie etniczne lub narodowe, religie, wiek,
niepetnosprawnosé, ptec, stan cywilny, orientacje seksualng, cztonkostwo zwigzkowe,
przynaleznosc¢ polityczng, pochodzenie spoteczne lub jakiekolwiek inne warunki),
bezpieczne i higieniczne warunki pracy (bezpieczne i higieniczne srodowisko pracy
wiasciwe dla branzy i szczegdinych zagrozen, osoby szczegdlnie wrazliwe, takie jak
miodzi pracownicy, kobiety w cigzy i osoby niepetnosprawne otrzymujg specjalng
ochrone, zapewniony jest odpowiedni sprzet ochronny, pracodawca musi zapewnia¢
odpowiednig opieke medyczng w miejscu pracy, muszg istnie¢ systemy wykrywania,
oceny, unikania i reagowania na potencjalne zagrozenia dla zdrowia i bezpieczenstwa
pracownikéw, w przypadku stosowanych substanc;ji i preparatéw chemicznych nalezy
zachowac¢ odpowiednig karte charakterystyki substancji niebezpiecznej i wprowadzi¢
Srodki bezpieczenstwa i higieny pracy oraz przechowywania tych chemikaliéw,
pracodawca musi zapewni¢ bezpieczenstwo urzgdzen i budynkéw z ktérych
korzystajg pracownicy, w tym w przypadku zakwaterowania dla pracownikéw jezeli
jest ono zapewnione, pracownicy muszg odbywac regularne i rejestrowane szkolenia
dotyczgce zdrowia i bezpieczenstwa, w tym szkolenia przeciwpozarowe i ¢wiczenia
ewakuacyjne, musi by¢ zapewniony dostep do czystych toalet i wody pitnej oraz, w
razie potrzeby, do miejsc odpoczynku, spozywania positkow i ich przechowywania,
pracodawca musi wyznaczy¢ osobe odpowiedzialng za zdrowie i bezpieczenstwo w
randze przedstawiciela kierownictwa),

koniecznos¢ zapewnienia pracownikom/com wynagrodzenia wystarczajgcego na
godne zycie, nie nizszego niz obowigzujgce w danym kraju/branzy minimalne
wynagrodzenie, wszyscy pracownicy muszg otrzymaé pisemne i zrozumiate
informacje na temat warunkow zatrudnienia, w tym ptac oraz swiadczen spotecznych
przed podjeciem zatrudnienia oraz dane dotyczgce sktadnikdw ich wynagrodzenia za
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dany okres za kazdym razem, gdy sg one wypfacane, odliczenia od wynagrodzenia
jako srodek dyscyplinarny sg niedozwolone, a inne potrgcenia sg dozwolone tylko pod
warunkiem i w zakresie przewidzianym przez prawo lub w ukfadzie zbiorowym),

e czas pracy musi by¢ zgodny z prawem krajowym i standardem branzowym jezeli ten
zapewnia lepszg ochrone (pracownicy nie mogg pracowa¢ ponad 48 godzin
tygodniowo, muszg mieé¢ prawo do posiadania przerwy w pracy kazdego dnia
roboczego i zapewniony co najmniej jeden wolny w ciggu 7 dni pracy, praca w
nadgodzinach musi by¢ dobrowolna i nie przekracza¢ 12 godzin tygodniowo, nie
mozna jej wymagaé regularnie i zawsze musi by¢ kompensowana wedtug stawki
wyzszej niz standardowa pfaca za godzine lub jako czas wolny),

e stabilne zatrudnienie (wykonywana praca musi opiera¢ sie na uznanym stosunku
pracy ustalonym w prawie oraz praktyce, obowigzki wynikajgce ze stosunku pracy i
przepisow dotyczgcych zabezpieczenia spotecznego nie mogg by¢ pomijane poprzez
angazowanie posrednictwa w zatrudnieniu, praktyki, umowy o prace na czas
okreslony itp.),

e zabroniona jest przemoc fizyczna, grozby znecania sie fizycznego, molestowania
seksualnego lub innego rodzaju fizycznego lub stownego znecania sie lub innych form
nekania, wszystkie srodki dyscyplinarne muszg by¢ rejestrowane,

e pracodawca musi prowadzi¢ polityke zgodnosci ze standardami spotecznymi
(wspiera¢ wdrazanie i monitorowanie kryteriow spotecznych poprzez: nominowanie
osoby odpowiedzialnej za monitorowanie zgodnosci z kryteriami spotecznymi i
wdrazanie niezbednych udoskonalen w swoich obiektach, informowanie swoich
pracownikdw o tresci minimalnych kryteriow spofecznych oraz wszelkich innych
informacjach dostarczonych przez GOTS w odpowiednim jezyku (jezykach) lokalnym,
prowadzenie ewidencji nazwiska, wieku, godzin pracy i wynagrodzenie dla kazdego
pracownika, umozliwienie pracownikom nominowania przedstawiciela
odpowiedzialnego za sprawy spoteczne, ktory jest w stanie przekazaé informacje
zwrotne kierownictwu dotyczgce implementacji i zgodnos¢ z kryteriami spotecznymi,
rejestrowanie skarg od pracownikoéw lub stron trzecich zwigzanych z przestrzeganiem
kryteriow spotecznych i wszelkich niezbednych dziatanh korygujagcych z nich
wynikajgcych).

Konwencje MOP, ktoérych przepisy sg brane pod uwage w procesie certyfikacji sg wskazane
na stronie internetowej GOTS: http://www.global-standard.org/the-standard/general-
description.html

Certyfikacjg mogg by¢ objete nastepujgce produkty: odziez robocza i obuwie, odziez
ochronna, szpitalna, medyczna, bielizna, stroje sportowe, produkty wtokiennicze (przedze,
tkaniny - bawetna, jedwab, len, konopie, dzianiny) inne produkty tekstylne (przescieradia,
posciel, zastony, firanki, obrusy), tekstylne materiaty promocyjne, gadzety reklamowe takie jak
np. koszulki, torby itp.

Wiecej informaciji: https://www.global-standard.org/ oraz http://gots.pl/certyfikat-gots/
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7. OZNAKOWANIE DLA KAMIENI NATURALNYCH FAIR STONE
WiN — WIN
fair M stone

Wzoér oznakowania Fair Stone

Fair Stone to miedzynarodowy standard spoteczny dla kamieni naturalnych
importowanych z krajéw rozwijajgcych sie takich jak Chiny, Indie, Wietnam, Turcja. Zostat
stworzony w 2008 roku. Oznakowanie Fair Stone dla kamieni naturalnych jest przyznawane
produktom.

Za proces certyfikacji odpowiada organizacja pozarzgdowa powstata w Niemczech - Fair
Stone e.V. Natomiast audyt przeprowadzajg niezalezne podmioty takie jak TUV Rhineland
HongKong, TUV Rhineland, Ltd oraz QS Ziirich AG, minimum co 3 lata.

Standard Fair Stone dzieli sie na cztery gtéwne sekcje: Bezpieczenstwo i higiena pracy, Prawa
czlowieka i prawo pracy, Srodowisko oraz System zarzgdzania. W ramach tych sekgcji istniejg
odpowiednie kryteria dla kamieniotoméw, fabryk i zaktadéw przerébki kamienia, podmiotow
tworzgcych fancuch dostaw (importerzy, eksporterzy) oraz partnerow stowarzyszonych
(dystrybutorzy, kamieniarze i inni klienci). Importerzy kamienia naturalnego - Fair Stone
Partners - wdrazajg okreslone kryteria w swoim tancuchu dostaw, a tym samym aktywnie
poprawiajg warunki pracy w fabrykach kamieni i kamieniotomach.

Generalnie (bez szczegdlowego podziatu kryteriow dla poszczegdlnych typow podmiotow)
mozna stwierdzi¢, Zze oznakowanie Fair Stone potwierdza, Zze produkty zostaty
wyprodukowane:

e zgodnie z podstawowymi (o$Smioma) konwencjami MOP (dotyczagcymi m.in. zakazu
pracy dzieci, pracy przymusowej, wolnosci zrzeszania sie, stabilnego zatrudnienia w o
oparciu o zgodne z prawem umowy, wynagrodzenia nie nizszego niz krajowe lub
branzowe minimum oraz obowigzkowo odprowadzanymi sktadkami na ubezpieczenie
spoteczne),

e w ramach prowadzonej obserwacji bezpieczehstwa i zdrowia pracownikéw (m. in.
rygorystyczne przestrzeganie norm BHP, w tym dostarczenie pracownikom odziezy
ochronnej, masek, okularow itp., szkolenia w zakresie BHP, nakaz pracy w
przynajmniej dwuosobowych ekipach, stosowanie jak najmniej szkodliwych srodkéw
chemicznych, pomiary hatasu, wibracji i wprowadzanie stosownych ulepszen,
wdrozenie odpowiednich procedur celem zabezpieczenia pracownikéw przed pytem),

¢ wramach programu identyfikacji Tracing Fair Stone,

e 7 uwzglednieniem kwestii Srodowiskowych.

Szczegotowy opis kryteriow branych pod uwage przy przyznawaniu oznakowania Fair Stone
jest dostepny na stronie internetowej: http://fairstone.win-win.agency/wp-
content/uploads/sites/2/2016/06/160520 Fair-Stone-Standard 6th Edition MQ.pdf

Wiecej informaciji: http://en.fairstone.org/buyer/public-procurement/
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